
Znak postępowania ZEAS.271.2.2023
                                                                                                                                                                                                

 Umowa Nr ……./2023

Zawarta w dniu 01.09.2023r. w  Opolu Lubelskim pomiędzy:
Gminą  Opole  Lubelskie,  ul.  Lubelska  4,  24-300  Opole  Lubelskie,  NIP:  7171733612,  reprezentowaną  przez  Pana
Janusza  Gąsiora,   Dyrektora  Zespołu  Ekonomiczno-Administracyjnego  Szkół  w  Opolu  Lubelskim,  ul.  Tadeusza
Kościuszki 4,  24-300 Opole Lubelskie, działającym na podstawie pełnomocnictwa Burmistrza Miasta Opole Lubelskie
nr 50/2019 z dnia 01.02.2019 r. , zwaną w dalszej części „Zamawiającym”, 
a
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
reprezentowanym  przez:  …………………………………………………………………………………………..
zwanym dalej „Wykonawcą”,                                                                                             
zwanymi dalej „Stronami”
została zawarta umowa przy kontrasygnacie głównego księgowego Pani Anny Kubiś następującej treści:

§1

Strony  zawierają  niniejszą  umowę  w  związku  z  realizacją  zamówienia  publicznego  udzielonego   w  trybie
podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji,  na  podstawie  art. 275 ust. 1 ustawy  z dnia 11 września 2019 r. Prawo
zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 z późn.zm.) 

§2

1. Umowa została  zawarta  w celu  świadczenia  przez  Wykonawcę przewozu uczniów niepełnosprawnych wraz  z
opiekunami do/z  Szkoły Podstawowej im. Świętego Jana Pawła II w Kluczkowicach - Ćwiętalka 2a, 24-300
Opole Lubelskie oraz do/z  Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. Ewy Szelburg-Zarembiny w
Karczmiskach, ul. Szkolna 11, 24-310 Karczmiska  w okresie od 1 września 2023 r. do 30 czerwca 2024 r. z
uwzględnieniem warunków wynikających z Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r.  w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U. z 2017 roku poz. 1603).

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany przebiegu trasy i/lub zmiany liczby uczniów niepełnosprawnych na
warunkach określonych w SWZ.

3. W razie nieobecności  uczniów niepełnosprawnych kierowca w miarę możliwości  zostaje powiadomiony przez
opiekuna lub rodzica, iż trasa na dany dzień zostaje skrócona lub odwołana. Za kurs odwołany wynagrodzenie nie
przysługuje.

4. Koszt kursu nie obejmuje przyjazdu z bazy do przystanku początkowego i powrotu do bazy po zakończeniu kursu.
Przewiduje się dwa kursy dziennie (kurs poranny: droga „do szkoły”, kurs popołudniowy: droga „do domu”)

5. Usługa przewozu będzie świadczona wg ustalonego rozkładu kursów, który Wykonawca otrzyma najpóźniej na 7
dni przed dniem rozpoczęcia świadczenia usługi.

8. Zamawiający wyraża zgodę, aby Wykonawca przekazywał i zlecał innym podmiotom prowadzenia całości usług
będących przedmiotem niniejszej umowy.

§3

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany przebiegu trasy w związku z dowozem uczniów z miejscowości
nieujętych w SWZ. W takim przypadku Wykonawca zapewnia dowóz na warunkach podanych w ofercie.
2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany dni, tras oraz godzin dowozu i odwozu uczniów w związku z 
organizacją pracy szkół, tj. rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego, rekolekcje świąteczne, itp. Zamawiający lub 
zainteresowane szkoły powiadomią Wykonawcę o zmianach w przewozach z co najmniej jednodniowym 
wyprzedzeniem. 

§4

1. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi w oparciu o minutowy rozkład jazdy dla trasy określonej w  SWZ.
2. W przypadku  awarii  pojazdu lub  innego  zdarzenia  losowego  zaistniałego  w  trakcie  dowożenia  Wykonawca

zobowiązuje  do  bezzwłocznego  powiadomienia  Zamawiającego   i  szkoły  o  zaistniałej  sytuacji  oraz  do
podstawienia pojazdu zastępczego, na swój koszt,  w celu dokończenia przewozu w ciągu 30 minut od zdarzenia.
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3. Wykonawca  nie  ponosi  odpowiedzialności  za  niewykonanie  lub  opóźnienie  przewozu  wskutek  okoliczności,
których  nie  mógł  on  uniknąć  ani  zapobiec  ich  skutkom  (gołoledzi,  zasp  śnieżnych,  itp.  warunków
uniemożliwiających przewóz).

4. O  zdarzeniach  wyszczególnionych  w  ust.  3  Wykonawca  powiadamia  niezwłocznie  Zamawiającego  i
zainteresowane szkoły.

5. W  razie  zaprzestania  świadczenia  usług  lub  nieprzystąpienia  przez  Wykonawcę  do  świadczenia  usług
przewozowych w terminie określonym w §2 umowy Zamawiający będzie uprawniony do odstąpienia od umowy z
zachowaniem prawa do kar umownych, bądź powierzenia wykonania przewozu uczniów innemu wykonawcy, na
koszt i ryzyko Wykonawcy. Wykonawca oświadcza, że zaprzestanie świadczenia przez niego usług przewozowych
jest wypadkiem nagłym, o jakim mowa w art. 480 § 3 k.c., a wykonanie zastępcze może nastąpić bez uprzedniej
zgody sądu, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

6. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  zapłaty  całości  kosztów  związanych  z  wykonaniem przewozów zastępczych
wskazanych w ust. 6 .

7. Wykonawca nie jest uprawniony do żądania od Zamawiającego zapłaty dodatkowego wynagrodzenia, w przypadku
wydłużenia  trasy  spowodowanego  ewentualnymi  objazdami  i  czasowymi  utrudnieniami  na  drogach,  a  także
remontami dróg.

§5

1. Wykonawca zobowiązany jest zrealizować przedmiot umowy zgodnie z warunkami określonymi w umowie.
2. Wykonawca zapewnia najwyższy poziom usług, sprawność techniczną pojazdów, a także odpowiednie kwalifikacje

zawodowe osób skierowanych do realizacji zamówienia. 
3. Zamawiający wymaga aby Wykonawca:

1) świadczył  usługę  przewozu  pojazdami,  które  spełniają  wymagania  określone  w  SWZ  oraz  odpowiadają
złożonej ofercie;

2) podstawił  pojazdy o liczbie miejsc równej lub większej,  niż liczba uczniów przewożonych docelowo oraz
zagwarantował przewożonym uczniom miejsca siedzące;

3) utrzymywał tabor pojazdowy w ilości i w stanie umożliwiającym prawidłowe wykonanie umowy;
4) posiadał aktualne ubezpieczenie OC i NNW dla wszystkich pasażerów;
5) zatrudniał  kierowców  z  kwalifikacjami  wynikającymi  z  ustawy  z  dnia  5  stycznia  2011  r.  o  kierujących

pojazdami (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 341 ze zm.) na podstawie umowy  o pracę, jeżeli wykonywanie tych
czynności polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu przepisów kodeksu pracy;

6) zagwarantował współdziałanie kierowców z opiekunami w celu zapewnienia bezpieczeństwa przewożonym
uczniom;

7) zabierał i odwoził opiekunów w uzgodnione z Zamawiającym miejsca.
8)  dysponował  samochodami przystosowanymi do przewozu osób niepełnosprawnych,  w tym zapewniającymi
możliwość transportu osób na wózkach inwalidzkich.

4.  Środki transportu, za pomocą których Wykonawca będzie świadczył przewóz, powinny być wyposażone w sprawny
system ogrzewania  zapewniający  odpowiednią  temperaturę  w  całym  pojeździe w  okresie  jesienno-zimowym oraz
urządzenie klimatyzacyjno - wentylacyjne w okresie wiosenno-letnim.

5.   Wykonawca  nie  może  przewozić  większej  liczby  dzieci  i  towarzyszących  im  opiekunów  niż  liczba  miejsc
siedzących, w używanych do przewozu środkach transportu. 

6.  Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli wykonywanych przewozów w zakresie:
1) punktualności dowozu do szkół;
2) ogrzewania i klimatyzacji;
3) warunków sanitarnych i technicznych;
4) uprawnień kierowców do wykonywania przewozu.

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania przeglądów stanu technicznego danego pojazdu, niezależnie od
przeglądów dokonywanych na podstawie przepisów o ruchu drogowym na koszt wykonawcy w sytuacji wątpliwości,
co do stanu technicznego danego pojazdu.
8.    Z  chwilą  wejścia  pasażerów  do  pojazdu Wykonawca  przyjmuje  na  siebie  pełną  odpowiedzialność  za  ich

bezpieczeństwo w ruchu drogowym.
9.    Wykonawca ponosi odpowiedzialność za zrekompensowanie szkód wynikających z wypadków  lub wszelkiego

rodzaju zdarzeń wynikłych w czasie wykonywania usługi.
10.   Wykonawca  zobowiązany  jest  do  każdorazowego  poinformowania  Zamawiającego  o  planowanej  zmianie  w

wykazie pojazdów oraz kierowców. Zmiany te nie wymagają sporządzania aneksu do umowy.
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11.  Zmiana, o której mowa w ust. 10 jest dopuszczalna za zgodą Zamawiającego,  o ile pojazd lub kierowca spełnia
wymagania określone przez Zamawiającego w SWZ.

§6

1. Wykonawca  oświadcza,  że  środki  transportu  przeznaczone  do  realizacji  przedmiotu  zamówienia  spełniają
wymagania techniczne określone w przepisach ustawy Prawo o ruchu drogowym i innych przepisach  związanych z
przewozem osób w szczególności warunki określone przepisami:
1) art. 18 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (t.j. Dz. U 2019 poz. 58 ze zm.);
2) art. 57 ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. 2018 poz. 1990 ze zm.);
3) § 22 Rozporządzenia  Ministra  Infrastruktury z  dnia  31 grudnia  2002 r.  w sprawie warunków technicznych

pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia (Dz. U.  2016 poz. 2022 ze zm.).
2. W przypadku  zmiany pojazdu w trakcie  realizacji  zamówienia  lub   podstawienia  pojazdu zastępczego w

związku z awarią Wykonawca zobowiązuje się, że rok produkcji pojazdu zgłoszonego nie będzie mniej korzystny
od pojazdu wskazanego w ofercie Wykonawcy.  

3. Na  zmianę  pojazdu  w  trakcie  realizacji  usługi  Zamawiający  musi  wyrazić  zgodę.  W  celu  weryfikacji
Wykonawca przedstawi dowód rejestracyjny wraz z badaniami  technicznymi  sprzętu dopuszczonego do przewozu
osób w transporcie publicznym na pojazd (wymagana forma: kserokopia potwierdzona za zgodność z oryginałem).

§7

1. Zamawiający płacić będzie Wykonawcy należność za jeden kurs w kwocie stanowiącej iloczyn ceny ofertowej
Wykonawcy za 1 km tj.: …….. zł brutto oraz liczby kilometrów na danej trasie w danym dniu, potwierdzonych w
wykazie,  którego  wzór  stanowi  załącznik  nr  1  do  umowy.  Wynagrodzenie  miesięczne  obliczane  będzie  sumą
wynagrodzeń za kursy zrealizowane  w danym miesiącu.

2. Wartość  wynagrodzenia  z  tytułu  umowy  nie  może  przekroczyć  kwoty:  ………… zł  brutto  (  słownie:
…………………………………………………………………………………………………………………………).

3. Zapłata wynagrodzenia nastąpi na podstawie poprawnie wystawionej faktury VAT, przelewem na wskazany przez
Wykonawcę rachunek bankowy, w terminie 14 dni od daty doręczenia faktury Zamawiającemu.

4. Wykonawca  zobowiązuje  się  doręczyć  fakturę  VAT   Zamawiającemu  w  terminie  do  6-go  dnia  miesiąca
następującego po miesiącu, w  którym dokonano dostawy towaru lub wykonano usługę. 

5. Zaleca  się  przesyłanie  faktur  elektronicznych  za  pośrednictwem  systemu  teleinformatycznego  zwanego
„platformą”
(https://efaktura.gov.pl).

6. Faktura musi zawierać  obowiązkowo następujące dane:

Nabywca:
Gmina Opole Lubelskie
ul. Lubelska 4, 
24-300 Opole Lubelskie
NIP 7171733612
Odbiorca:
Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół 
w Opolu Lubelskim
ul. Tadeusza Kościuszki 4, 

24-300 Opole Lubelskie

7. Za dzień zapłaty strony uznają dzień złożenia przez Zamawiającego polecenia przelewu. 
8. Do  faktury  Wykonawca  załącza  wykaz  zrealizowanych  kursów  w  danym  miesiącu.  Wzór  wykazu  stanowi

załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
9. Zamawiający nie wyraża zgody na obrót wierzytelnościami wynikającymi z niniejszej umowy. W szczególności

jakakolwiek wierzytelność Wykonawcy względem Zamawiającego wynikająca z niniejszej umowy nie może być
przedmiotem cesji, bez zgody Zamawiającego. 

§8
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1. Strony postanawiają, że naprawienie szkody wynikłej z niewykonania lub nienależytego wykonania postanowień
umowy nastąpi przez zapłatę określonej sumy - kary umownej. 

2.  Kary będą naliczone w następujących wypadkach i wysokościach:
1) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne :

◦ za  odstąpienie  od  umowy  z  przyczyn  zależnych  od  Wykonawcy,  w  szczególności  przyczyn
opisanych w § 10 ust. 3 pkt 1-4 i pkt 6, w wysokości wynagrodzenia brutto za jeden miesiąc
poprzedzający datę rozwiązania umowy; 

◦ za rozwiązanie umowy ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn o których mowa w § 10 ust. 1
pkt 3.1.-3.3., wysokość kary umownej to 5% wartości łącznego wynagrodzenia brutto;

◦ za każdy niezrealizowany kurs w wysokości 2.000,00 zł brutto (słownie: dwa tysiące złotych
00/100);

◦ za  każde  5 minut  opóźnienia  w  przypadku  awarii  pojazdu  lub  innego  zdarzenia  losowego
zaistniałego w trakcie dowożenia uczniów i opiekunów ponad czas wskazany w §4  ust. 3 w
wysokości 200,00 zł brutto ( słownie: dwieście złotych brutto);

◦ za każdy stwierdzony przypadek wykonywania przewozu pojazdem, który nie spełnia wymagań
określonych  w  SWZ  oraz  nie  odpowiada  złożonej  ofercie  w  wysokości  1000,00  zł  brutto
( słownie tysiąc złotych brutto);

◦ za każdy stwierdzony przypadek wykonywania przewozu pojazdem, który nie spełnia wymagań
technicznych,  sanitarnych,  zagraża  bezpieczeństwu  pasażerów  lub  bezpieczeństwu  w  ruchu
drogowym w wysokości 1000,00 zł brutto ( słownie tysiąc złotych brutto);

◦ w razie oddelegowania do realizacji usługi kierowców nie zatrudnionych na podstawie umowy o
pracę w wysokości  500,00 zł  brutto (  słownie  pięćset złotych brutto)   za każdy stwierdzony
przypadek (kara może być nakładana wielokrotnie wobec tej samej osoby);

◦ w razie powtarzających się nieterminowych wyjazdów w trasę w wysokości 1000,00 zł brutto
(  słownie  tysiąc  złotych  brutto)  za  5  takich  przypadków zgłoszonych Zamawiającemu przez
opiekuna lub dyrektora szkoły;

3. Kary umowne, o których mowa w ust. 2 są naliczane niezależnie od siebie i mogą podlegać kumulacji. 
4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie przez Zamawiającego kar umownych  z przysługującego Wykonawcy

wynagrodzenia.
5. Kary umowne będą potrącane z pierwszego wynagrodzenia należnego Wykonawcy, po dniu ich naliczenia,  na

podstawie oświadczenia o potrąceniu, złożonego Wykonawcy. 
6. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia Wykonawcy brutto, o jakim mowa w

§ 7 ust. 2. 
7. Jeżeli  poniesione  szkody  przekroczą  wysokość  zastrzeżonych  kar  umownych,  Zamawiający  może  żądać

odszkodowania przekraczającego wysokość zastrzeżonych kar  na zasadach ogólnych wynikających z  Kodeksu
Cywilnego. 

§ 9
1.  W związku z art. 95 ustawy Pzp, Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę i podwykonawcę na
podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia w sposób określony w art.
22 § 1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, tj. osób kierujących pojazdami przez cały okres wykonywania tych
czynności.
2.  Obowiązek ten dotyczy także podwykonawców - Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej umowie o
podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób
wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.
3.  W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec
Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

c) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich  
oceny,
d) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów.

4.  W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie
- nie krótszym niż 3 dni - w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez
Wykonawcę  lub  Podwykonawcę  osób  wykonujących  wskazane  powyżej  czynności  Wykonawca  przedłoży
Zamawiającemu wskazane poniżej dowody:

3) oświadczenie zatrudnionego pracownika, lub
4) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
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zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w
szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres
obowiązków pracownika,  określenie  podmiotu  składającego oświadczenie,  datę  złożenia  oświadczenia  oraz  podpis
osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy.
5.  Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę
osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez
Wykonawcę  kary  umownej  w  wysokości  określonej  w  §  6  niniejszej  umowy.  Niezłożenie  przez  Wykonawcę  w
wyznaczonym  przez  Zamawiającego  terminie  żądanych  przez  Zamawiającego  dowodów  w  celu  potwierdzenia
spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie
jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób
wykonujących wskazane powyżej czynności.
6. Za działania i zaniechania osób działających w imieniu Wykonawcy, Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za
własne działania i zaniechania.

            § 10
1. Umowa może zostać rozwiązana:                                                                              

1. przez Zamawiającego za 1 miesięcznym pisemnym wypowiedzeniem ze skutkiem na koniec miesiąca; 
2. za porozumieniem Stron;
3. bez wypowiedzenia  ze skutkiem natychmiastowym:

3.1. z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę;
3.2. gdy zostanie ogłoszona upadłość lub nastąpi rozwiązanie firmy Wykonawcy; 
3.3. gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy. 

2.  Okres wypowiedzenia rozpoczyna się od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym złożono
skutecznie oświadczenie o wypowiedzeniu. 
3.  Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy w wypadku:

1) gdy pomimo podpisania umowy Wykonawca nie rozpoczął wykonania przedmiotu umowy lub przerwał jej
realizację;
2) naruszenia przez Wykonawcę warunków niniejszej umowy, a w szczególności w wypadku wystąpienia przerw
w  realizacji  zamówienia,  niepunktualnego  kursowania  pojazdów,  bądź  nieprzestrzegania  przez  Wykonawcę
obowiązków wynikających z niniejszej umowy;
3)   utraty przez Wykonawcę uprawnień lub zezwoleń koniecznych do wykonania umowy,
4)   nieposiadania  przez  Wykonawcę  aktualnych  polis  ubezpieczeniowych  od  następstw  nieszczęśliwych
wypadków (NNW) oraz odpowiedzialności cywilnej (OC),
5)  wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, iż wykonanie umowy nie leży  w interesie publicznym,
czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy,
6) innego rażącego naruszenia umowy lub przepisów prawa.

4.  W przypadku odstąpienia od umowy wskazanym w ust. 3 pkt 2 i 5 prawo odstąpienia od umowy przysługuje w
terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o naruszeniu przez Wykonawcę umowy lub wystąpieniu istotnej zmiany
okoliczności.
5. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia  i
powinno zawierać uzasadnienie.
6.  Wykonawcy należy  się  jedynie  wynagrodzenie  za  przejazdy  zrealizowane  do  czasu  odstąpienia  od  umowy,
pomniejszone o kary umowne.

§ 11

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie w postaci aneksu,
pod rygorem nieważności takiej zmiany. Zamawiający oprócz przypadków opisanych w art. 454-455 ustawy
Pzp przewidział katalog zmian umowy, na które mogą powoływać się strony niniejszej umowy. 

2.  Strony dopuszczają zmianę postanowień niniejszej  umowy w stosunku do treści  oferty,   na podstawie której
dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadkach:
1. zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu

zamówienia;
2. zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy na skutek zmiany obowiązującej stawki podatku VAT.

3. Zamawiający na podstawie art. 455 ust. 1 pkt  ustawy Pzp zastrzega możliwość zmiany niniejszej umowy, w tym w
szczególności zmiany liczby przewożonych uczniów niepełnosprawnych, zmiany wynagrodzenia przysługującego
Wykonawcy  z  uwagi  na  zmianę  tras  przejazdu  określonych  w  SWZ,  w  tym  ich  skrócenia,  wydłużenia,
konieczności  wykonywania  kursów  dodatkowych  spowodowanych okolicznościami  zewnętrznymi,
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niezawinionymi przez  Zamawiającego,  tj.  w szczególności  zmiany miejsca  zamieszkania  ucznia,  konieczności
dowozu ucznia/uczniów na uroczystości szkolne lub inne, dodatkowe wydarzenia.

§ 12

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają obowiązujące przepisy ustawy Prawo
zamówień  publicznych, ustawy Prawo o ruchu drogowym, ustawy  o transporcie drogowym, ustawy Prawo
przewozowe, ustawy o ochronie danych osobowych oraz Kodeksu Cywilnego.

2. Spory mogące wyniknąć na tle realizacji niniejszej umowy, Strony zobowiązują się rozstrzygać polubownie. 
Spory, mogące wyniknąć na tle wykonania postanowień umowy, strony są zobowiązane poddać postępowaniu 
mediacyjnemu przed mediatorem Pawłem Kłudką, Polskie Centrum Mediacji Oddział w Lublinie, ul. Obrońców 
Pokoju 2A/100, 20-030 Lublin. 
3. W razie braku porozumienia spory rozstrzygać będzie Sąd właściwy dla Zamawiającego.

§ 13

      Umowę sporządzono w trzech jednakowo brzmiących egzemplarzach, 2 egzemplarze dla Zamawiającego oraz 1 dla
Wykonawcy.

......................................................………………………                    ...........................................................
      Zamawiający                    Wykonawca

Wykaz załączników:

1) Wykaz zrealizowanych kursów (zał. nr 1)
2) Oferta Wykonawcy 
3) SWZ 
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Załącznik nr 1 do umowy nr  ………………….
Znak postępowania ZEAS.271.2.2023

Wykaz zrealizowanych kursów za miesiąc ..................2023/24 r.

L. p. Data kursu
Liczba kilometrów

Podpis opiekuna
Podpis kierowcy

Kurs poranny
Kurs

popołudniowy

Razem:
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